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. IDENTITE DU SERVICE

1.1} Information générales
N°® Finess (principal si mulli-sites)*  77564783000291
Ratzon Sociale* ARSEA IME Jues Vermne

Indiquez le département et la commune d'implantation de volre structure

Haul-Rhin ¥ Mulhotese
Type da structure” Etablissement (EEAP, 1EM, IES, IME) sans dispositif
Type d'établissement” IME -
Nom de farganisme  , ce.s pirsetion Gandrale
gestionnaire

N* de ielephone 0369593357

Adressa mail accuel imprvemeaiiarsea fr

1.2) Informations légales sur I'activité de la structure

Nombre total de places installées (agréées et financées) : 76

Veuillez reporter ci- Modalités d'accueil

dessous fe nombre de
places installées selon
les modalités Acc. de nuit/| Acc. de |Ambulatoire| Accueil
indiguées sur votre |hébergement| jour (SESSAD) |temporaire*
autorisation :

UEMA

UEEA

Autre
modalité

Déficiences

- 64
intellectuelles

Deficiences
psychigues
(v compris TCC)

Troubles du spectre

12
de l'autisme (TSA)

Age du public autorisé Age minimum Age maximum

selon l'agrément ( 6 v

14

7

1.3) Commentaires

Les enfants accueillis a ''ME sont majoritairement en conformité avec 'agréement. La liste d’atfente
(108 enfants) témoigne cependant d'une demande de plus en plus importante pour des enfants atteints
de TSA. Or Fagrément de I'ME stipufe un accueil pour 12 enfants. Sachant que leurs orientations sont
frés complexes et imitées du fait du mangue de structures au-defa de I'lME, les possibilités
d’admission restent insuffisantes pour les autres enfants nécessitant d'éfre admis dans cette unité.
Actuellement une jeune fille 4gée de 17 ans diagnostiquée TSA est toujours présente au sein de I'IME.

Un cruel manque de structures pour ces enfants est repére.
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Il. RESSOURCES HUMAINES

11.1) Plateau technigque

Fonction

Nombre de
pErRONNeS

Nombre ETP
budgités

Nombre ETP
rials

Catégorie : Personnel de direction, d'encadrement et d'administration

Directeur général

Directeur

Chef de service

1.5

Agent administratif et parsonned de bureau

1.3

Autre personne administratt

Catégorie : Personnel des services généraux

Agent de service général

Fi

J. 1281

304

Crvner professionnel

1

1

Personnel éducatif, pédagogique et soc

Aide médico-psychologique | Accompagnant éducatif et
soclal (AES)

1

10

03

Animateur social

Assistant de senice social

Educateur de jeunes enfants

287

Educateur spacialisé

10

867

Educateur sportif / enseignant APA

05

Personnel éducatif, pédagog

ique et social

Moniteur d'atelier

Autre personnel éducatif, pédagogique et social

2

1.23

Personnel médical

Psychiatre, pédopsychiatre

020

Auftre spacialils

Psychologues et personnel

paramédical

Aile-soignant

Auxiligire de pudriculbue

Ergothérapeute

Infirrmies

0.97

097

Neuropsychologue

Onthophanists

Orthoptiste

1.30

080

Psychologue

137

157

Psychomotricien, rééducateur en motnicité

11714
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1.2} ETP budgétéa non pourvus

Vieulflez chosir vobre réponse :

& Qui = Mon

Pour guelles fonctions rencontrez-vous des difficultes 7

meégecin

I3} Repartition des effectifs remunérés au 31 décembre 2020 (hors stage)

T
Agent de la fonction publique
Dl ar 3181
oD 8 | 572
Deonit COH de remplacement & £73
Iritérim
Contrat de professionnalisation
Contrat dapprentissage 1 [

11.4) Répartition des effectifs enseignants (poste non budgétés) :

. Nombre de MNombre ETP
Fonction nes sl
Enseignant 4 4
Enseignant spécialisé
11.5) Nombre de stagiaires accueillis durant I'année
Nombre de
stagiaires
Stagiaires gratifiés 3
Stagiaires non gratifiés 3
11.6) Formation du personnel au cours de I'année
. . . . Nb d’heures Nb de
Type de formation Thématique de la formation (Dar pers) | personnes
[D'adaptation/développement d.v| | Linfercuffuralité 12 1
D'adaptation/développement d_| | Inferventions plurielies, ravail 28 1
- ~ | séquence; comment garantir la qualité
ef la continuite de la prise en charge
[D'adaptation/développement d. x| | Les enfanfs et les écrans 7 1
D'adaptation/développement d_~| | Entretiens de retour - Prévention et 335 2
) maitrise de 'absentéisme
\Obligatoire (habilitation, SST‘,_,v: ST Formation Initiale 14 1
(Obligatoire (habilitation, SST,...~| | Recydage SST 7 2
[D'adaptation/développement d. x| | Joumée Pulsy 2020 7 1
Obligatoire (habilitation, SST,...v| | Sensibilisation au Risque Incendie 7 29
Dipldmante ~| | CAFDES-19-21 277.5 1

[D'adaptation/développement d. x| | Psychopédagogie de fapprentissage 42 1
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I.7) Commentaires

Les mouvements au niveau du personnel sont réguliers | des démissions pour changement de
structures. des reconversions professionnelies, des améts de maladie (pouvant durer plusieurs mois),
des congés maternité, efc... jalonnent fe quotidien de I'ME. Des remplacements, difficiles & pourvoir
par défaut de candidalure (psychomotricienne en cangé matemité non remplacée | pas de candidat)
tentent de palier aux absences. Des jeunes souvent sans expénence, sortis de formation initiale,
confrontés & des enfants souffrant de troubles de la relation, du comportement, avec une déficience
severe, ne sont pas préfs 4 les encadrer et ne persistent pas dans lewr missian,

De réelles difficultés de recrutement impactent le quotidien de |'établissement.

L'établisserment a néanmains accompagné plusieurs stagiaires ;| 3 en formation ES dant Ten confrat
dapprentissage, 1 formation EJE. 1 en formation d'arthophonisie ef deux jeunes ont béndficié o un
stage découverte. Entrant souvent en formalion sans aucune expénence du terrain, dés lNobtenlion de
leur BAC : ils découvrent le handicap ef ses réalités, le monde du fravail efc... Cetfte immersion
souvent brutale ne comespond pas & I'idée quils se faisaient des missions de l'éducateur et
nécessitent ainsi un soutien important. ..

Dw fait du contexte sanifaire, les formations ont été forfement compromises durant l'année 2020,
Quelques formations en visio ont &té mainfenues (3] d'autres ont été annulées (3) ou reportée (1). En
2019, un total de 1431 heures de formation a été dispensé, dont 1169 heures pour pouvoir mieux
appréhender les enfants souffrant de TSA, conire un fotal de 611 heures 30 en 2020.
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IIl. ACTIVITE

1.1) Modalitéa de fonctionnement de la structure

Inbernat/ ntemat
ébergentent de Iliﬁﬁ'l]muill
Internat | week-end ltemat /| taire (si
hiébrergenent discontinu hébergement agrément e, de
Glabal continu {en [ouwerture de it seialie specifique, jrstar
wesk-and ot I'accuedl &n (et b 3w ditfdrant de
boule Fannée) htl.rnqmil-'n':m ) Tinternal de
certalng week

i Fanns) et

JaLirs FOUNEUre | Macdimum

78

| annued de 15200

Momibre de 14377

donl nb o fourdes
L e :
| Iemponine ¢ répd

1.2} Flux et file active

MNembre

File active des personnes accompagnsas durant lannés 85
(AMNAP 2PrT.2)

Mambre de jeunes adulles relevant de FAmendemeant Crelon

Dt béndficiares e Mmeandement Creton - jeunes de 2008 | o
23 ans au 31122020

Dont béneficiaires de FAmendement Creion - feunes de de o
24 ans ou plus e 3712 2020

Nombire

MNombre d'admissions dans l'année 10
(hors accompagnerment lemponnne)
Mombre dadmissions en accompagnement | g
temporaire dans Fannds

MNombre

Accompagnerent de nul, habergement continu uniguement

Accompagnemant de nuil, hébergement de samaine uniguement

Accompagrement de journée unigusment a6

Presiation sur ke lieu de vie ou en milieu ordinaire golguement
(accompagrement ambulatoie lype SESSAD)

‘e Ar )7
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ll.3/4) Absentéisme

Mombre
Nombre total de jours d'absence des jeunes de la file active| 1077
dont pour hospitalisation 2
dont pour maladie 374
dont pour sortie autorisée 0
dont motif injustifie 151
dont autres 350
Nombre de personnes ayant été absentes au moins une a1
fois dans l'effectif (file active)

11.4/5) Transport

Temps en ETP

Au total, quel est le temps est passé par 'équipe
professionnelle (toutes fonctions confondues : éducatives, | 5 o
paramédicales, logistiques...) dans les transports : soit ’
en les réalisant, soit en les organisant ?

Dent intervenants directs auprés de l'enfant (pers éducatif, | , 4
thérapeutigue, pédagogique) )
Dont autres personnels (ex. dédié & organisation des 0029
transports) ’

Nombre de kilométres parcourus dans l'année :

MNombre
Nombre de kilométres 41628
dont véhicule de service ou véhicule du personnel 0
donf taxi (si financé par I'élablissement) 41628
dont remboursement des frais de transport des familles |
(si firancé par l'établissement)

11.5/6) Commentaires

La situation sanitaire, le confinement ont fortement modifié lactivité de FIME; le télétravail pour les
salariés en activite, les absences des autres ont nécessité des adaptations. Les visioconférences, les
appels téléphonigues, les envois postaux réguliers, FACEBOOK ant permis la poursuite des objectifs
engageés pour les enfants. La continuité pédagogique et educalive a été assuré par l'unité
d'enseignement ef par 'équipe éducative, Les parenis dans l'ensemble se sont bien saisis des outils
proposés ef ont fait part de leur satisfaction quant au soufien proposé.

Le retour des enfants & I'IME a nécessité [a mise en place de nombreuses procédures et réorganisations
(aroupes dactivités, repas, transports, récréations...) et Fannulation de nombreux supports (activités
sportives- ufilisation des fransports en commun- sorties -salle Snoezelen...)

Hormis les difficultés liées a la crise sanitaire [IME a comptabilisé 1077 jours d'absence dont 374 pour
maladie, 550 pour d'autres raisons, liées aux conges scolaires.

Actusllerment un jeune n'est touwjours pas revenu, la famille etant trop angoisses par le contexte sanitaire
&t la peur de la contamination {63 jours d'absences depuis le mois d'aodt 2020).

\cRea QI’S I
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IV. JEUNES ACCOMPAGNES AU 31/12

.1} Profil des jeunes accompagnés présents au 31 décembre 2020
Nembre de jeunes accompagnés selon e type de

pale ot a8, au 11112
[Toules pcf:unn::_ ¥ COTIRNG & SCcti iemporaie) m I:Iﬁ::a?
Dficlance intellectuclie 42 »n
Troubles du spectre de Fautisme (TSA) 23 o
Troubles du psychisme, du comportement oude la | 7 &
communication
Troadbles du langage et des apprentissages 0 o
| Déficiences métaboliques, viscérales et Ts F
nutritionnilles.
Céretwo-lesions a 3
Polyhandicop o ¢
Autres types de daficlences 5 (/]
Parmi ks efectfs signatis, comblen som (loules
perEamEE, ¥ comprs &0 accusd lemparaire, au 3112) Nembre
" En siuation de handicap rare (confirme par Mequipe relais 8

handicap rare)
Epileptiques - Epllapsia active (plus de 12 crises par an) | @

Epilaghiques - Epepsie stabllisee ou modénsment active 10
{entre 0 et 12 crlses par an)

En cours de diagnostic (quelle que solt la pathologie) 2

Nombre de jeunes accompagnes selon I"age au 31112

Nombre

6 & 10 ans (inclus) | 18

11 813 ang (inclus) | 44

14 & 15 ans (inclus) | 12

16 & 17 ans (nclus) | 2

18 & 19 ang (inclus) | O

20 & 24 ans (inclus) | @

25 4 20 ans (inclus) | 0

Nembre de [eunes nécesaltant une adaptation

spécifique au transpon Mombre
Pas d'adaptation [}
Avee ransfert place assise a
Fauteun roulant 0
Accompagnement humain en raison dune o
trachaatomie
Accompagnenment humam en raison de roubles du 8
comportement
Moven de transpornt individuel suppléementaire, sans o
ACCOMpagnement humain (dont ranspor madicalise) |

“rea Ar 7
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IV.2) Parcours scolaire et de formation (données au 31.12)

Nombre de jeunes scolarisés selon le type de classe et le temps de scolarité (au 31/12).

Temps plein Dont acc. par
(24 heures ou | Temps partiel une AESH
plus)
Scolarité dans un établissement médico-social
Unité d'enseignement interne & 0 58
I'etablissement médico-social
Unité d'enseignement externée dans un 0 0
établissement scolaire
Unité d'enseignement en matemelle autisme | 0
(UEMA)
Unité d'enseignement elémentaire autisme 0 0
(UEEA)
Nombre
Nombre de jeunes non scolarisés parmi les 3-15 ans 18
(ne fréquentant ni un établissement scofaire, ni une unité
d'enseignement, ni un enseignement a distance type CNED).
IV.3) Accompagnement en soin des jeunes présents au 31/12
Nombre de jeunes suivis en pédopsychiatrie (ou par un CNMPF)
Nombre

Nombre de jeunes ayant un traitement medicamenteux en 7
raison de leurs troubles psychologiques/psychiatriques -

Nombre de jeunes suivis (hors bilan) par un

professionnel médical ou paramédical En interne E:J;b?tr:lli;u
(ou autre intervenant précisé dans la liste ci-dessous) (ou sur financement h fi P
établissement ou ( or:l inancement
établissement ou
SESSAD) SESSAD)
Ergothérapeute 0 0
Kinésithérapeute 0 3
Orthophoniste 40 0
Orthoptiste 0 10
Psychologue 7 1
Psychomotricien 20 0
Psychiatre 0 7
Médecin rééducation fonctionnelle 0 2
Autre médecin 0 30
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Nombre de jeunes présentant des troubles du langage oral et’'ou de la communication :

Nombre
Nombre total de jeunes non oralisant (hors surdité) 13
MNombre total de jeunes concemés par un outil de
communication alternative (PECS, MAKATON, photo 30
langage,...)

Nombre d'enfants nécessitant un appareillage et/ou des adaptations techniques :

Nombre

MNombre de jeunes appareillés en raison dune déficience
motrice (dont faufew, déambulafeur, corset, atfelle, cogque,
verticalisateur)

MNombre de jeunes appareillés en raison dune déficience
sensonelle (dont implant cochléaire, prothéses intra
auriculaire, contour d'oreille)

Nombre de jeunes appareillés en raison dune déficience
visuelle

Nombre de jeunes ayant besoin d'un mobilier adapte

Nombre de jeunes concemeés par :

Nombre

Un régime alimentaire spécifique (sur prescrption
medicale) Ex: texture modifiée, allergie

3

Une stomie

0

Une sonde gastrique

Mombre de jeunes présentant des besoins relatifs a I'alimentation

Nombre

Nombre de jeunes concermnés par une adaptation alimentaire
(autre que prescnte médicalement).
Ex - matérigl spécifique d'aide a la prise des repas

MNombre de jeunes ayant besoin d'un accompagnement lors
des repas.

IV.4) Jeunes benéficiant d’'une mesure de protection de I'enfance

familial

Nombre de
mineurs
bénéficiant :
en IME 0
{sur décision judiciaire)
Chaz un assistant o

chaz un tiers digne de o

d'un placemant e nihe

&n poupon-niére o

En MECS {ou foyar)* | T

: RED 3
d'une mesure

ducati
educative AEMO 3

* oy compres & domcile

“chea a_lfg 17
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IV.6) Commentaires

Sur les 77 enfants accueillis a ''ME, 58 beneficient de scolarite au sein de I'UE inferne a I'éfablissement.
Pour 19 enfants, les difficultés de comportement, leur déficience importante ne leur permeftent pas de
s'inscrire dans un projet de scolarité mais necessitent d'étre sollicités dans les groupes éducalifs.

Un projet de scolarisation externe a 'établissement, au college a proximité de I''ME éfait envisage a la
demande d’'une famille mais n'a pu aboutir, les difficultés de comportement du jeune au domicile étaient
si importantes que fa famille a renaonce au projet.

Des bullefins scofaires plus adaptés ont ete reflechis et proposées par les enseignants, afin que les
enfants et leurs parents puissent mieux évaluer les acquis, les difficultés et les progressions en cours. Ils
se présentent sous la forme d’'un livret-mages de competences illustrées.

L ‘accompagnement au soin est prionitairement fait par le medecin traitant de chaque famille, en lien avec
Finfirmiere de 'IME.

Le nombre d'enfants nécessitant une reéducation orthophonique est foujours important. Seuls 24 enfants
peuvent en bénéficier au sein de 'IME compte tenu du 0,80 ETP atfribué. 6 Enfants sont en rééducation
arthophonigue en cabinet libéral sous convention avec FIME (6 orthophonistes). Une arthophoniste en
libéral intervient sous convention au sein de I'ME pour 10 enfants.

Afin de favoriser une scolarifé pour les enfants en plus grande difficulte, les rééducations orthaphonigues
et en psychomotricité devraient étre majorées mais les ETP budgétés ne permettent pas d’aller dans ce
5ens.

\cReal QFS I b
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V. JEUNES ENTRES PENDANT UANNEE

V.1) Delais dattente avant admission

A guoi attribuez-vous les délais d'admission dans votre

établiasement 2

Situation de sous effectits (personnel)
Augmentation des demandes

Augmentation des durses de prise en charge
Mangue doffre altemative sur le termtore
Manque de ressourcss inlemes

Kanque de place dans un autre &tablissement
(difficultés de sores das jeunes présants)

Fosles budgétés mars non pourvus
Dtlen dee contact de la parl des représentants lgaux
Audras

V.2) Age des jeunes entrés pendant 'année

Nombre

& 4 10 ans finclus) | ¥

11 & 15 ans (inclus) | ¢

164 17 ans (inclus) | ¢

18 & 19 ans (incls) 9

204 24 ans (inchus) | 7

254 29 ans (nclus) | ©

V.3) Scolarité avant I'admission (jaunss entrés dans 'annéa uniguamant)

Nombre

Dont acc. par une
AE3SH

Mon seolansa

2

Scolarité dans un établissement scolaire uniguement

LILIS Primaire

4

UILIS secondaire (college, hoba)

il

SEGPA o
EREA ]
Enssignement ordinaire & temps complet 0
Enssignement ardinaire & lemps partiel 1
Aulre 3

Fas dinformation sur b scolanté avant
I"admizzion
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V.4) Accompagnement antérieur (jeunes entrés dans I'année uniquement)

Nombre

Uniguement en famille (A I'exclusion de toute autre | ,
modalité d'accueil, y compris scolaire)

Milieu ordinaire (ex. école ordinaire, créche) 4
uniguement

IME (dont UEMA ou UEEA le cas écheant) 2
ITEP/DITEP 0
SESSAD (dont UEMA ou UEEA le cas échéant) 1
Pdle de compétences et de prestations externalisées 0
(PCPE)

Professionnels paramédicaux libéraux 0
Autres 3

Pas d'information sur I'accompagnement antérieur )

Délal d'admission pour les entrants {hors accompagnement temporalra)

Date de notification Date d'admission
17122019 & 27/08/2020 &
O10E2017 E 0ED1/2020 E
2B06:2018 3 JOT 12020 =
ORDR2016 [3’1 10M03/2020 i-_“
23052019 |':—L‘| 27082020 &
01072016 = 3T 12020 [E
2RUWI0NT [Z] 161172020 =
25012018 :_“J' 02032020 :‘
19042018 = 2I0R2020 £3
o208 =] 161172020 [

V.5) Commentaires

10 enfants ont éte admis durant l'année. Les délais d'attente restent longs (2 ans et 113 jours en
moyenne) et cela plus particuliérement pour les enfants souffrants de TSA (agrément pour 12 places).
Les enfants admis nécessitent un suivi sur plusieurs années ef leur projet d'avenir est plus difficile a
construire compfe tenu du manqgue de places adaptées a leurs besoins. Ainsi le manque de possibilités
d’orientation pour les enfants arrivant a la limite d’age de FIME embolise fortement Ia liste d’attente - 14
sont en attente d’'une solution plus adaptée.

+ 3 enfants sont issus du dispositif Passerefle mais figurent sur la liste d'attente de I'lME

+ 2 enfants ont été orientés par I'lME Jeunes Enfants

+ 1 enfant a été orienteé par une école maternelle.

+ 3 enfants ont été orientés par des ULIS.

+ 1 jeune fille a été orientée parle SESSAD Jules VERNE - une prise en charge plus globale était
pertinente pour lui permettre de poursuivre son évolution dans un cadre plus adapté a ses besoins.

“gen Arc
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VI. JEUNES SORTIS PENDANT LANNEE

W 1) Dures moysnns de sejour

Mombire |
| Rombie ¢ sortes cédlintves dans Faords [y comons
| e pocuadn dempoaines) !
aaimbig a6 sofics. ddbndvot dans Faonds hots A
ACTLOE S 10T dine s

Lont sortes mvec npolioabon 5

Laonf mwtres s nobdoolon ¥

W1 @) Age & La sorte

.I.'lnmhm:

£ B0 e sy | 4

uaumrmhsul o
|

I
Ha 15mfmm'|| ¢

| |
Wi 1?mun.9.ﬁ|i o

tﬂlﬂiln;tnmﬂ'll L
!

|
20 4 24 s fincug | T

25 0 29 aeve (s | a
|

V1. 3) Parcours aprés la sortie

Répartition des jpunes accompagnés, sortls définitivernent dans I'année, selon leur activité ou
accueil en journee aprés la sortie (Indicateur ESZ018)

Education générale ou professionnelle |

Enseignement général ou prafessionnel ou apprentissage | |
avec SESSAD |
Enseignement général ou professionnel ou apprentssage o
sans SESSAD
IME 7
Etablissemoent pour enfants polyhandicapés [

Autra
A domiclle, sans activité, sans prise en charge ‘
madico-sociale
Autre ] |
Activite Inconnuea ] |
Sans objet : deces 1 |

Répartition des jeunes accompagnés, sortis définitivement dans "année, selon leur
legement ou hébergement aprés la sortie (indicateur ES2018)

MNombre
Logement psersonnel i)
Héberge chaz parents, proches L
Sans objet - décés !
V1. 4} Suivi des sortanta
MNombre i

Mombre de jeunes soris dans les trois dermiéres anness ayvent bénéficia d'un
acte do suivi durant l'année 2020

Momitwe de ppunes sortis dans les trois derniéres annees k)

‘e Ar )7
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VL. 5) Orientations prévues, mais non réalisées

Jeunes présents dans la structure au 3112, faute d’avoir pu mettre en place les orientations
(sur la base d'une notification de la MDPH). En cas de double notification, retenir le 1er choix
ou celui le plus adapté aux besoins de la personne.

Nombre Dont .::rl;:trg_'ement
SEEES (ex IMP) 0
sad Q
ESAT/EA 0
SAVS 0
SAMSAH 0
Autres ESMS 14

Durée d'accompagnement des personnes sorties définitivement

Date d'admission Date de sortie
13062015 i 06/11/2020 i
040172011 i 31/01/2020 il
19/06/72017 i 25/06/2020 5
01/09/2016 B 08/10/2020 kG
311082015 e 24/10/2020 Pl
14/09/2020 = 24/10/2020 5
29/08/2011 G 17/07/2020 B
27/01/2015 i 27/11/2020 el
04042011 [z 31/08/2020 &

VI1.6) Commentaires

9 enfants ont quitte I'établissement durant l'année.

Compte tenu de l'agrément de 'IME, les enfants sont hébergés chez leurs parents et nécessitent un
accompagnement, une orientation vers un projet professionnel.

L IMPRO des Glycines a permis d'accueillir 3 enfants avec des difficultés encore importantes et une
prise en charge globale a poursuivre.

Quelques enfants (3) dont l'autonomie dans les déplacements, dans le quotidien sont acquis, ont pu étre
admis & 'MMPRO SINCLAIR.

1 enfant a déménagé et a nécessité une autre orientation en IME.

Ces orientations sont préparées en amont, grace & une collahoration entre les structures. Des échanges
entre les professionnels, des visites d'établissement, des « stages dimmersion » pour les jeunes
permettent d'évaluer au plus juste la pertinence de l'orientation, leurs capacités d'adaptation ou les
amenagements a envisager ; Ces jeunes efaient dans 'ensemble en capacite d’'accéder a des atefiers
professionnels.

1 enfant a quitté I'établissement a la demande de la famille.

Le deces d'une fillette (admise depuis 4 ans) suite a des complications médicales a fortement perturbé
les enfants et les professionnels. Des discussions, des explications dans les groupes, des femps de
parole, des seances de GAF pour les professionnels ont été nécessaires afin d’apaiser les relations, les
tensions et de retrouver malgré cela des conditions d’accueil des enfants et de travail sereines.

D'autres enfants (14) atteints de déficiences et de troubles plus importants sont en attente de places plus
adapiées, des groupes « d'adaptation » (petits groupes et suivis adaptés) mais peu développés dans les
IMPRO. Ce manque de solution retenti sur la gestion de la liste d'attente, limitant de fait les sorties et
ainsi les possibilités d'admission.

La COVID 19, a aussi joué un réle impaortant, restreignant, retardant ou annufant les mouvements
possibles vers les autres structures.
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VII. PREVENTION ET PROMOTION DE LA SANTE

VIL. 1) Surpoids et obésité

Nombre

Nombre de jeunes ayant fait I'objet d'une évaluation de leur
IMC (visite d'admission et/ou suivi régulier) au cours de
'année - file active

86

Est-ce que la thématique de prévention du surpoids et de I'obésite et de |a
pratique d'une activité sportive a été abordées au cours de l'année lors :

—des CVS (Consell de la vie sociale) : NON
— du PPA/PPS avec les parents : L our |
— de réunions destinées aux jeunes : oulr -

. J

La question de la nutrition et des troubles alimentaires éventuels a-t-elle été traitée
au cours de ['année ?

Choisissez votre réponse : | Oui, de maniére curative ~|

Préciser le nombre d'enfants
concernes :

Préciser les professionnels qui ont été associés
(choix multiple) :

IDE

[CICESF

Méedecin

|| Cuisinier

|¥| Educateur

Diététicien

|| Orthophoniste

Prestataire extérieur

VIil. 2) Education a la santé et accés aux soina

Hombre

Moambre de jeunss 4 jour de leurs vaccinations obligatoires, parmi 86

d'un suivi par un chirurgien-dentiste, parmi l'snsemble des personnes 42

VII. 1/3) Prévention des conduites & risques

Mombre de jeunes concernes par des actions de prévention

Thématique Nombre de jeunes

Conduites addictives (alcool, drogues, jeux, écran._ )| 12

Santé bucco-dentaire 14
Obésité 25
Vie affective et sexuelie (VAS) ]
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VIL2/4) Commantalras

Cetle année la prévention de la santé a surfout consizté 4 la prévention concermant ke virus du COVID.
Ainsi de nombreuses procédures, adaplations, récnganisations ont été fates afin d'évifer au maximum a
chffusmon du virus Covd,

Maigré les difficuliés pour cefains enfants, le port di masque a &8 encourags ef asser ien acrephé
Une réorganization des temps de repas a fortement mobilisé l'équipe | ke mangue de place pour pouvedr
respercler leg distances o stourde a pecessile gue des erfanls mangent non plus au refectore maes
dans feur groupe daccueill, avec les contrainfes qui en résulfent - fransport de la vaisselie, des plals
passage dans les couloirs, efc

La récréalion par pefif groupe, l'anntiation de Nutiization de cerfaing supponts (salfe Snoezelen, aclivité
spovive, sorfes, ransporls en commons, pracne efe,. onl &l des poontis pour Swter s
contaminationsg

La prise de demperature journaldre, fa sensiaisabion & Mhygeeoe des mams, aoe elerpouements,
Fencouragement au respect du sens de circulalion, aux distances nécessaires, efc.. ), @ mobilisé
lensemble des professomnels.

La eollaboraton aveg le samtare se farl par ke brars de Unfirrene, EVe fat e en avee les diférents
senices meédicany, médecing fradants, spécialistes  ef les familles

Par ailleurs, Ia participation gurant Th 30 heure mensuelement &'un medecin psychialre Sous
camventian, permet dappréhender une ou deux zituations complexes aves les professionnels concemés
par Penfant de Vélabhssement. Ces lemps de ravid permettend die mewse comprendne les difhoulles do
feune, de dégager des pistes de fravad el de préciser des abjectifs ef des mayens mieus adaplés

La prévenhon du surpods resle wne priorte pour Felabissemenl. Des menus adaplés, ume venlicalon
pondérale dgulide, wne aofivitd physique réguiiére. enforcde ef encourageée restent des prionifés dans
l'accompagnement des jeunes,
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VIil. DEMARCHE QUALITE ET PARTICIPATION DES PERSONNES

VL) Implication des familles

Nombre

Nombre de familles {ou de représentants Kgaux) présentes (au moins | -

un des deux parents) a I'dlaboration du PPA
MNombre

Mombre de familles ayvant participe au PPA par un autre moyen a
(téléphone, visio, référent ASE le cas échéant...)

MNombre

Mombre d'enfants pour lesquels au moins une réunion aver 'Equipe de a

Sulvi de la Scolarisation (ESS) s'est tenue durant l'année

Vill.2} Instances pour la participation des usagers

Disposez-vous d'un Consell de la Vie Sociale (Cvs) ? &= Qul ~ MNon

Rencontrez-vous des difficultés pour constituer et/ou réunir le OS5 ?
Aucune Ponctuellement @ Réguligrement Systématiguament

Avezaoes mis en place dautres outils ou démarnches favodisant

| participation des jeunes 7 @ O Man
Pritcises
(o Groupe de parcle | groupe & théme U Engadte de satedfaction [ Autre

Aoaiez-vones mis en phace dlautres outils ou démanches favorisant
la participation des familles ¥ Oui @ Men

VIIl.3) Date des derniéres évaluations interne/externe
Date de la derniére evaluation interne ?  16/07/2019 m

Date de la derniére évaluation externe ?  14/02/2014

VIil.4) Commentaires

La situation sanitaire a bouleversé l'accompagnement proposé aux jeunes.

En télétravail pendant de longues semaines, il a été important de maintenir le lien avec les enfants et
leurs familles.

Au niveau du scofaire - la poursuite des apprentissages s'est faite par téléphone, visio, envois postaux,
avec propositions de travail et suivis réguliers. Dans l'ensemble, les enfants et leur famille ont hien
investi le travail demandé, les devoirs ont été faits et rendus comme demandé.

Au niveau éducatif, les familles se sont saisies de I'accompagnement proposé par téléphone, par
Facebook ef ont suivi les activités proposées, les conseils éducatifs. Deux éducatrices sont infervenues
au domicile & la demande des familles pour prendre le refais et leur permetire de souffler un peu.

Les familles sont réguliérement sollicitées et rencontrées avant la réunion du projet personnalisé du
Jjeune, pour leur permettre dévoquer leurs souhaits, leurs demandes. Quelgues familles ont demandé a
assister et a participer a I'ensemble de la réunion du projet personnafisé.

Cependant l'investissement des parents pour la participation & des activités au sein de 'llME a été
compromise cette année (pas de kermesse, pas datelier cuisine...); seul le carnaval et sa cavalcade en
février ont pu étre maintenus.
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IX. PROJET ET PERSPECTIVES

Veuillez indiquer les projets et perspectives qui aboutiront a une modification du projet
d'établissement (pour exemple, augmentation du nombre de places, modification du type d'accueil,
changement dans 'organigramme de |'établissement...) :

La création d’'un dispositif d’Accompagnement Médico-Educatif (DAME) ef d’'une classe externalisée est
toujours d’actualité. Cependant compte tenu du contexte sanitaire, nas engagements ont eté prioritairement
orientés vers la mise en place de procédures, d'organisations différentes (repas- transport- récreations),
d’utilisation de matériels autres, d’une réflexion pour permetire a nouveau (accueil des enfants. En effet,
apres absence de professionnels, la mise en place de télétravail pendant plusieurs semaines, la suppression
de certaines activités (sport-sorties-salle Snoezelen, piscine .etc) une réelfle réorganisation a été nécessaire
afin d'éviter au maximum la propagation du virus COVID.

Le dispositif expérimental Passerelle ne sera pas reconduit a la rentrée scolaire 2021. L'admission & 'iME
des enfants (faisant partie de la fiste d’aftente de I''ME) de ce dispositif sera a envisager d’ici juillet 2021 et
limitera d'autant l'admission d'autres enfants de la liste d'attente.

Un projet de réhabilitation du quartier des Coteaux, lieu de notre implantation, a questionné fa continuité de
notre activité dans les locaux actuels pour 2 groupes de FIME | Le batiment accueiflant 2 groupes d’enfants
TSA sera amené a éfre deconstruit ou desting a un autre public, une autre activité. Ainsi un demeénagement
dans d'autres locaux ou l'utilisation d'algéco sont des questionnements en cours actuellement.
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