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. IDENTITE DU SERVICE

MN° Finess de la structure (principal si multi-sites)” FriE41830002391

Raison Sociale” AREEA IME Jules Verns

Indiquez le département et la commune dimplantation de votre structure :

Haut-Rhin - Mulhouse v|
Type de structure* | Etablissement (EEAP, IEM, IES, IME) sans dispositif ~|
Type d'établissement” _ IME -
Nom de l'organisme oo 1 pirection Générale
gestionnaire*
M® de téléphone 0389583357
Adrezze mail accueil impiverne@arsea. i

1.2) Informations légales sur I'activité de la structure

Si votre établissement est multisite ou si vous fonctionnez en dispositif (que celui-ci soi
conventionné ou non), vous pouvez agréger les données (ex. IME site 1 + IME site 2 ; ex. IEI
+ SESSAD ).

Pour le RAH DITEP/ITEP/SESSAD TCC (ex. ITEP + SESSAD TCC ; ex. ITEP 1 + ITEP 2...).

MNombre total de places installées financées - 76

Orientations principales de votre projet d'établissement ou de service.
(Plusieurs réponses posshiles)

| Accompagnement précoce de jeunes enfants (moins de & ans)
| Préparation 3 la vie professionnelle
| Accompagnement dans I'enseignement supérieur

Accompagnemeant dans 'acquisition de 'autonomie etfou & la scolarisation (hors
trois disciplines précédentes)

/| Toutes les orientations

1.3) Commentaires

Ces commentaires ne seront pas exploités statistiguement. lls ont vocation a nourrir votre dialogue
de gestion, en contextualisant les données que vous avez renseignees.

LIME sccueille en 2027 plus de jeunes gue notre agrément. 79 enfants dgés de 6 & 17 ans présentant
une deficience intellectuelle avec ou sans trouble associé ont 818 accompagnes.

Parmi les 79 enfants, FIME beneéficie d'un agrement specifigue pour accueillir 12 enfants TSA.

En 2021, le nombre d'enfants sur liste d'affente ne cesse d'augmenter. Au 31 décembie,
Fétablissement a 130 enfants sur liste d'attents.

Depuwis la transformation de Poffre et du passage en IMP vers IME, Faccueil des enfants se fait de 6 a
20 ans au liew de 6 & 14 ans précédemment.

L'enzemble des établissements medico-sociaux sont engorgés sur le territoire. Le pew de mouvements
dans les structures types IMPro, en raison de la pandémis, et donc le peu de sorties de notre
établissement, accroit le nomibre et la durée de la liste d'affente.

\chea arg 17
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Il. RESSOURCES HUMAINES

11.1) Plateau technique

Indiquez la répartition des effectifs au 31 décembre 2021. Les fonctions sont & renseigner selon
intitulés des contrats de travail {ex: dans certaines structures, les fonctions de Directeur adjoint

d'Adjoint de direction ne sont pas équivalentes).

Si certaines ressources humaines sont mises a dispeosition par un autre établissement médico-social
sanitaire, ne pas faire entrer les effectifs dans ce tableau, mais le valoriser dans le tableau JLS ETP 1

A disposition.

Fonction

Nombre de | Mombre ETP | Nombre E1
personnes budgétés réels

Catégorie : Personnel de direction, d'encadrement et d'administration

Directeur général

Directeur 1 1 1
Directeur adjoint

Directeur des ressources humaines

Adjoint de direction

Chef de sernvice 2 1 1.50
Agent administratif et personnel de bureau 3 1.30 214

Autre personnel administratif

Catégorie : Personnel des services généraux

Agent de service général 4 31281 304
Chauffeur
Maitresse de maison 1 1 1

Ouvrier professionnel

Surveillant de nuit

Autre personnel des services généraux

Nombre de | Nombre ETP | Nombre E

Nombre de | Nombre ETP | Nombre E'

Fonction personnes | budgétés | reels Fonction personnes | budgétés |  réels
Personnel éducatif, pédagogique et socdial Psychologues et personnel paramédical
Moniteur d'atelier le-soignant 1 a 1
Moniteur éducateur 2 0 2 rdlizire de puériculture
Musicotherapeute | Art-thérapeute gotherapeute
i 1 0.9714 09714
Professeur LSF (langue des signes francaise) firmier
structeur en locomotion
Technicien de lntervention sociale et familiale
Tranecripteur-adap , asseUr kinésithérapeute
wuropsychologue
Autre persorinel éducatif, pédagogique et social
o madical thophoniste 1 1.30 0.80
Personnel médical
Médecin en rééducation fonctionnelle thoptiste
Médecin généraliste ychologue 2 1.37 137
sychomotricien, rééducateur en motricité 2 1.1714 1.1714
Pédiatre
Itre personnel paramédical
Psychiatre, pédopsychiatre a 0.20 0

Autre spécialité

Autre

Itre

1.2} ETP budgétés non pourvus

Le fait d'avoir des ETP budgétés non pourvus constitue-t-il une situation récurrente dans votre

structure 7

@ Oui Mon

Pour gquelles fonctions rencontrez-vous des difficultes ?

Psychiatrs

I
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11.3) Répartition des effectifs rémunérés au 31 décembre 2021 (hors stage)

Indiguer dans e tableau le nombre de professionnels remunérés sur le budget de I'établissement selon le sta

Type de contrat ':'J:::g::—;g: Nﬂn:gerti‘ssEl'P
Agent de la fonction publique
ChI 34 29.93
cob 8 7.43
® Dont COD de remplacement 7 6.43
Interim

Contrat de professionnalisation

Contrat d'apprentissage

Autre contrat aide

Autre

Il.4) Répartition des effectifs enseignants (poste non budgétés) :

5i les fonctions ci-dessous sont intégrées dans votre budget, elles ne sont pas a renseigner ici m

dans le tableau des effectifs au point 111,

Si un professionnel cumule les fonctions de coordonnateur pédagogique et d'enseignant, le décla
seulement en tant que coordonnateur pédagogique (pas de double compte).

R
Enseignant 4 4 4
Enseignant specialise
Coordinateur pedagogique
Autres personnels d'enseignement
11.6) Nombre de stagiaires accueillis durant I'année
® Mombre de
stagiaires
Stagiaires gratifiés =
Stagiaires non gratifies 12

]

Arsea
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IIl. ACTIVITE

1II.1) Modalités de fonctionnement de la structure

L'accusil au sein des UEMA et UEEA est & intégrer dans la modalité "accuesil de jour”

Intemat/

hébergement de éhmﬂt !

Internat [ week-end Internat [ I gire (=i

5 discontinu = hébergenvent ~ t A de

Global continu (en {ouwerture de en semaine agre -

week-end et I"'accueil en {du lun au difFel‘renII: de‘ Jour
toube ["anndse) hébergement wean) Fint £ de

semaine)

Mombre annuel de

jours douverture  [IWMaximum
(indicateur ANAP 3)

200

Mombre de places
financées dans
Fannée (hors Somme
accompagnement
temporaire)

i3

Mombre de places
financées dans
l'annés en Somme
accompagnement
temporaire

Mombre
annuel de 15200
journées Somme

théoriques

MNombre de
J“E;g réalisées SOMMeE 2023

dont nb de journées
réalizées en sccusid SomMme
temporaire / repit

111.2) Flux et file active

Mombre

File active des personnes accompagnées durant 'annae 85
(AMAP 2Pr7.2)

Mombre

MWombre de jeunes adultes relevant de I"Amendement Creton

Dant bénéficiaires de '"Amendement Crefon - jeunes de 20 4
23 ans au 31.12.2020

Dont bénéficiaires de 'Amendement Crefon - jeunes de de
24 ans ou plus aw 31.12.2020

)

o

o

Mombre

Mombre d'admissions dans l'année 8
(hors accompagnement femporaire)
Mombre d'admissions en accompagnement | g
temporaire dans l'année

Skea Arc

®D Agence Régioncle e Santé
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111.2) Flux et file active (suite)

Nombre

Accompagnement de nuit, hébergement confinu Ypiguement
(v compris le week-end ef les vacances scolaires)

Accompagnement de nuit, hébergement de semaine uniguement
(du lunal soir aw jeudi soir inclus)

Accompagnement de joumnée ypiguement 85

Prestation sur le lieu de vie ou en milieu ordinaire uniguement
{accompagnement ambulatoire fype SESSAD)

Jeunes ayant béné&ficié au cours de l'année de plusieurs
modalités d'accompagnement

(hebergement ségquentisl, accompagnement en journée séquentiel,
prestation en feu de vie ordinaire. )

Accueil f accompagnement temporaire (dont répit)

I.3/4) Absentéisme

Mombre

Mombre total de jours d'absence des jeunes de la file active| 2709

doitt pour kospitalisation 7
dornt pour maladie 270
dant pour sortie autorisée a
dort motif injustifie 207
dont autres 2225

Mombre de jeunes ayant &té absentes au moins une fois
dans I'effectif (file active)

Nombre moyen annuel de journées dabsence par jeune accompagneé

(ANAP 2Pr{.1.1)

H1.4/5) Transport

Interne a Externs Les deux

Au total, quel est |2 temps passé par 'équipe professionnelle
(toutes fonctions confondues ;- éducatives, paramédicales,
logistiques._ ) pour ces transports 7

Dwant intenvenants directs aupres de Penfant {pers éducafif,
thérapeutique, pédagogigue)

Temps en ETP

Somme

Dant autres personnels dediés a la realisation des
transports (ex. Chauffeur)

Dant autres personnels dedies a Norgamisation des
transports (imais pas leur réalisation)

Schea arg 17
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Quel colt (en Euros) représentent dans votre exercice budgétaire ?

MNombre

Les taxis 174372

Les frais de transport des familles si vous les prenez en charge | 0

Les transports en commun (s, train) si vous 125 prenez en

441.80
charge

l11.5/6) Commentaires

L ‘établissement a réalisé 8 nowvelles admissions, courant de Fannée 2021, & enfants profitaient du
dispositif passerelle jusqguen juin 2021, Ce dispositif s'est v ferme aw v de la fin de son echeance et
jpar ia non-reconduction financiére du dispositif par FARS.

C'est pourguol les § enfants ont &g admizs au sein méme de WE en Septembre 2021,

L'établizsement a [a volonte de poursuivre ce travail autour de Hinclusion scolaire et sociale. Un projet de
classe externalisée est en cours pour ia rentrée de septembre 2022,

En 2021, Fensemble des enfants accueillis aw sein de FIME benéficie o’ un accompagnement & la journee
complete.

Pour cefie annes 2021, nous nofons 2709 jours d'ahsence chez les enfants. La majorité des jours
d'ahsences se justifie par la pandémie actuelie. De nombreuses familles ont &8 touchées par fa COVID
ou présentaient des cas contact au sein de leur domicile, ce qwi empéchait la présence des enfants au
s&in de Fétabiissement pour des raisons de securité et ainsi éviter toutes propagations des
contaminations.

En 2021, Fétablizsement a finance 174 372€ pouwr le transport des enfants. Cefte somme comespond auy
transports des taxis. Cerlains enfants utilisent les fransporis en commun g 8 coute & établissement
4471 80<.

Le budget a t8 aépasss de 3146 37€. Ce addpassement comespond entre autre 4 Faugmentation de la
vie (essence, assurance).

Nckea m;,g I
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IV. JEUNES ACCOMPAGNES AU 31/12

1V.1) Profil des jeunes accompagnés présents au 31 décembre 2021

Déficience Déficience

principale associee
Déficience intellectuslle 42 ar
Troubles du spectre de l'autisme {TSA) 25 o
Troubles du psychisme, du comportementoudsla | 7 [
communication
Troubles du langage et des apprentissages a a
Déficiences auditives a 0
Deficiences visuelles o 0
Deficiences motrices o 4
Deficiences metaboligues, viscérales et a 3
nutritionnelles
Cérebro-lésions o 0
Polyhandicap a a
Autres types de déficiences 5 o

Mombre

En situation de handicap rare (confirme par I'équipe relais o
handicap rare)

Epileptiques - Epilepsie active (plus de 12 crises par an) a
Epileptiques - Epilepsie stabilisée ou modérément active 5

(entre 0 et 12 crises par an)

En cours de dizgnostic (quelle que soit la pathologie) 2

Mombre Mombre
Moins d™ an a 6 a 10 ans (inclus) | 20
1a=2ans ] 11 3 13 ans (inclus) | 37
2a<3ans a 14 & 15 ans (inclus) | 22
3a-=4ans ] 16 & 17 ans (inclus) | &
4 a3<5ans a 18 & 19 ans (inclus) | O
5a=6ans ] 20 & 24 ans (inclus) | @
25 a 29 ans (inclus) | 0

Mombre de jeunes nécessitant une adaptation spécifigue au transport
(fransport assurs parila structure wniguement)

Données a rensceigner au 31012

Mombre
Pas d'adaptation T
Avec transfert place assise o
Fauteuil roulant o
Accompagnemant humain en raison dune a
trach&otomis
Accompagnemant humain en raison de troublaes du a
comportemant
Moyen de transport individuel supplémentaire, sans a
accompagnement humain (dont transport medicalise)
Autre adaptation (siége moulé, plastron, bloc a
ceinture__)

e arg I
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IV.2) Parcours scolaire et de formation (données au 31.12)

Mombre de jeunes scolarisés selon le type de classe et le temps de scolarité (au 31/12).

Temps plein Dont acc. pai
(24 heures ou | Temps partiel uneAE-SH
plus)
Scolarité dans un établissement médico-social
Unité d'enseignement inteme a g2
I'établissement médico-social
Unité d'enseignement externée dans un
atablissement scolaire
Unité d'enseignement en maternelle autisme
(UEMA)
Unité d'enseignement élémentaire autisme
(UEEA)
Scolarité dans un établissement scolaire
Ecole matemelle
Ecole &lémentaire
ULIS école
Collége
SEGPA
ULIS Colliége 2
Maison Familiale et Rurale
Lycee/lycee professionnellCFA
ULIS Lycée
EREA
Autre (Pdle de regroupement...)
Enseignement suparieur
IV.2) Parcours scolaire et de formation (données au 31.12) (suite)
Donngss & renssigner au 2112 Mombre
Scolarité partagés uniguement entre UE internea 3 o
Iétablissement et UE extemalisée
Scolarité partagée entre &tablissement médico-social et un =
établissement scolaire
Scolarité partagée entre une ULIS et une classe ordinaire a
Donngss & renssigner au 2112
Mombre
Mombre de jeunes non scolarisés parmi les 3-15 ans
(me fréquentant ni un Stablizssemeant scolaire, i une unite 5
d'enssignement, ni un enseignemeant & distance type GNED).
Nombre
Nombre de jeunes ayant bénéficié dau moins une inclusion 2z
scolaire au cours de l'année ? - Parmi les jeunes présents
au 3112
MNombre

stage dans 'annés (en milieu ordinaire ou protege)
- Parmi les jeunes présents au 31/12

Mombre de jeunss (14 ans et +) ayant fait au minimum un

Nombre de jeunes engagés dans un parcours professionnel formalisé

Corntrat d'apprenfissages

Corrfrat de professionmnalisation

Autre

~

e ArS I
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IV.3) Accompagnement en soin des jeunes présents au 3112

Cionnées a renseigner au 31 décembre
Mombre de jeunes suivis en pédopsychiatrie Jou par un CMPF)

Nombre

CMPICATTP o

Hopital de jour (pédopsychiatrig) Q

MNombre

Mombre de jeunes ayant un traiterment médicamenteux en &
raison de leurs troubles psychologigues/psychiatriques :

IV.3) Accompagnement en soin des jeunes présents (suite)

Nombre de jeunes suivis (hors bilan) par un professionnel médical ou paramédical
(ou autre intervenant précisé dans la liste ci-dessous)

Données au 31/12

En interne En libéral ou
{ou sur financement hospitalier
établissement ou H:lors_flnancement
SESSAD) etabliszement ou
SESSAD)
Ergothérapeute o o
kinésithérapeute 0 0
Crthophoniste 37 o
Orthoptiste 0 4
Psychologue 18 0
Psychomotricien 19 0
Psychiatre 0 16
Médecin rééducation fonctionnelle o o
Autre médecin 0 30
Instructeur en locomaotion o o
Avejiste 0 0
Transcripteur-adaptateur de documents 0 0
Interface de communication 0 0
Codeur LFPC 0 0
Autre professionnel paramédical 0 0

R
N A
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IV.3) Accompagnement en soin des jeunes présents (suite)

Données & renseigner au 31 décembre

Mombre de jeunes présentant des troubles du langage oral etfou de la communication :

Nombre
Mombre total de jeunes non oralisant (hors surdité) 11
Mombre total de jeunes concernés par un outil de
communication alternative (PECS, MAKATON, photo 41
langage,. )

Clonnées a renseigner au 31 décembre
Nombre d’enfants utilisant comme modalité de communication privilégiée :

Nombre

Braille o

LSF {Langue des Signes Frangaise) o

LFPC (Langue Frangaise Parlée Complétés) | 0

Donnees a renseigner au 31 decembre
Nombre d'enfants nécessitant un appareillage etiou des adaptations techniques :

Nombre

Mombre de jeunes appargillés en raison d'une déficience
matrice (dont fauvtewl!, déambulateur, corset, atfelle, cogue, | 1
verticaltsateur)

Mombre de jeunes appareillés en raison d'une déficience
sensorielle (dont implant cochléaire, prothéses infra 0
auncwaire, confour d'oreilig)

Mombre de jeunes appargillés en raison d'une déficience
visuelle

23

Mombre de jeunes ayant besoin d'un mobilier adapté 5

IV.3) Accompagnement en soin des jeunes présents (suite)

Clonnées a renseigner au 31 décembre
Hombre de jeunes concemes par :

Mombre

Un régime alimentaire spécifique (sur prescription

. . ) il
médicale) Ex: texture modifiés, allergie

Une stomie a

LIne sonde gastrique (]

Mota : Les adaptations alimentaires ne faisant pas I'objet d'une prescription
médicale sont déclarées dans la rubrique alimentation.

Hombre de jeunes présentant des besoins relatifs a I'alimentation

Nombre

Mombre de jeunes concemés par une adaptation alimentaire
(autre gque prescrite medicalement). g
Ex - matériel spécifique d'aide & la prise des repas

Nombre de jeunes ayant hescin d'un accompagnement lors
des repas.

Schea arg 17
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IV.4) Jeunes bénéficiant d'une mesure de protection de I'enfance

Nombre de jeunes bénéficiant d'une mesure de protection de I'enfance, au 31/12

Nombre de
Données a renseigner au 31 décembre mineurs

bénéficiant :

en IME o

{sur décision judiciaire)
Chez un assistant o
familial
PAD
d'un placement | .o ment & domicile) | °
en pouponniére a

En MECS (ou foyer) | 1

AED 1
d'une mesure AEMO i
éducative
chez un tiers digne de | ,
confiance
Nombre
| Nombre de contrats jeunes majeurs en protection de | o
Fenfance (CJM) :
Nombre
| Nombre d'enfantsfjeunes majeurs bénéficiant d'une mesure o
SANE
IV.5) Situations complexes
Données 3 renseigner par rapport a la file active
Nombre

Nombre de jeunes accompagnés ayant fait I'objet d'un GOS
(PAG créé ou actualisé depuis moins de 12 mois)

dont nombre de jeunes accompagnés uniguement par

. ) 0
I'efab/senvice
dont nombre de jeunss accompagnes par plusiecrs 0
ESMS (EEAP, IEM, IES, IME, ITEP, SESSAD)
Nombre
Nombre de jeunes pour lesquels ['établissement a 0

héneficié de crédit non reconductible (CNR)

Schea arg 17
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IV.6) Commentaires

Ces commentaires ne seront pas exploités statistiguement. lls ont vocation a nowrir votre dialogue
de gestion, en contextualisant les données que vous avez renseignees.

En 2021, sur les 79 enfants accueillis,

- 42 présentent uniguement une deficience intellectuslie dant 27 avec un trouble associs.
- 25 enfants sont diagnostiques TSA avec O

- 7 enfants ant des troubles psychiques avec O

- 4 enfants présemtent un déficit motewr en plus de la Df

- 3 présentent en plus la OF une déficience metaboligue.

- 5 enfants présentent en plus de la D! une pathologie non connue

6 enfants sur les 79, sont repéres comme epileptique actif. 2 enfants sont en attente de diagnostic.

Ces données nous permettent de constater Mhetérogéndité du public accusili. L'adaptation et la
personnalisation de 'accompagnement par les equipes sont necessaires. Les besoins en outils, en
formation, en adapiation du matérie! sont multiples. Une connaissance et une maitrise de ses différents
profils sont nécessaires pour Un accompagnement de gualits.

En 2021, nous absernvons une augmentation de Fage moyen des enfants présents au sein de
rétablissement.

20 enfants ont entre 6 et 10 ans, 371 enfants sont dgés de 11 & 13 ans, 22 enfants ont entre 14 et 16 ans.
& enfants ont plus de 16 ans.

Preécédemment, FIME accusillait les enfants jusgu'a 14 ans. Depuis s transformation de Foffre,
Fétablissement peut accompagner les enfarnts jusqu’a 20 ans.

En cette annee 2021, nous pouvons deja constater cette augmentation en age. | est important de
préciser gue nous subissons sur le termitoire un engorgement des Nsfes o attentes pour les MRPO.

L‘gtablizssement se doit dinnover pour offrir un accompagnement adapte en fonction de cette nouvelie
population. .

En 2021, 62 enfants ont beéneficié d'un accompagnement scolaire interme. A savoir, 15 enfants ne
jparticipent pas au temps scolaire. Certains enfants ne sont pas encore en mesure d'y &tre intégrés. (WN'a
aucLn preregquis ou le comporfement adapie). Toutefois, il est important de nofer gue [a majonité de ses
15 enfants pourraiernt profiter du dispositif de Penseignement en interne, mais Fétablissement ne dispose
pas asser d'enseignant pour asSUrer un accompagnement & Fensemble des enfants.

I est impovrtant de souligner guen 2021, 2 enfants profitent de certains créneaux en inclusion scolaire au
=sein d'un collége. Ce type dinitiative a pour vocation d'éire élargie au pius en grand nomire en fonction
des projets personnalisés des enfants ef en respectant les capacités de chacun.

Concernant les traitements medicamenteux, § enfants ont un traiterment en raison de leur trouble du
comportement. Le fraitement est soit administre par la famille avant Farmrivée de Fenfant dans
Fétablissement, sait distribué par Finfirmigre de Finstitut,

Durant Fannée 2021, 37 enfants ont pu éire accompagnees en orthophomie. 15 enfants nécessiteraient
un suivi en orthophonie. Cependant, le temps allowe 'est pas suffisant pouwr POUVOIr accompagner
Fensemble des enfanis.

19 enfants profitent d'un accompagnement en psychomoticité, mais 12 enfants supplémentaires
auraient des besains pour ce Suivi.

18 enfants sont accompagnes en psychologie. Les deux psychologues présents dans Finstitut ont
egalement une mission de soulien aupres des equipes educatives.

Un nombre important (30) ont un suivi aupres o'un medecin psychiatre.

Les outils visuels, comme les pictogrammes, les photos, le MAKATON et les plannings visuesls sont trés

présents et nécessaires au sein de FIME. Un grand nombre d'enfants ant besoin de ses outils pour
appréhender leur environnement, leur repere, leur comprehension et renforcer les comportements

appropries.

4 enfants ant un accompagnement dans e domaine de la protection de Fenfance. L 'éfablissement

travaille en étroite collaboration avec les senvices Sociaux.

AND EST @ Agence Régionale de Santé
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V. JEUNES ENTRES PENDANT UANNEE

Cette partie conceme les jeunes admis entre le 01012021 ef le 3111272021 inclus, hors

accompagnement tempaoraire.

V.1) Age des jeunes entrés pendant I'annee

V.3) Scolarité avant I'admission (jeunes entrés dans I'année uniguement)

Nombre Nombre
Moins d'1 an 0 6 a 10 ans (inclus) g
1a<=2ans o 11 & 15 ans (inclus) o
za<3ans | Y 16 3 17 ans (inclus) | 7
3a<dans | O 18 3 19 ans (inclus) | ¢
4a<=5ans 0 20 & 24 ans (inclus) o
Fa<=#6ans o 25 3 29 ans (inclus) o

Exclusion des doubles comptes: le total ne peut
pas étre supérieur au nombre de jeunes entrées Nombre Dont acc. par une
dans I'année AESH

Non scolarisé 1

Scolarité dans un établissement MS uniquement

Unité d'enseignement dans un établissement
médico-social

Unité d'enseignement externéa dans un
établissemeant scolaire

UEMA

UEEA

Scolarité partagée entre un étab. MS et un étab. scolaire

UUne joumée ou moins par semaine dans
|'établissement scolaire

Enfre 1,5 et 3.5 journées par semaine dans
|'établissement scolaire

Scolarité dans un établissement scolaire uniquement

ULIS Primaire 1

LIS secondaire (collége, lycée)

SEGPA

EREA

Enseignement ordinaire & temps complet
(hors ULIS, SEGPA et EREA)

Enseignement ordinaire a temps partiel
(hors ULIS, SEGPA et EREA)

Autre &

Pas dinformation sur la scolarité avant
I'admission

cheal arg 17
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V.4) Accompagnement antérieur (jeunes entrés dans I'année unigquement)

Exclusion des doubles comptes : le total ne peut pas
Etre supérieur au nombre de jeunes entrées dans Mombre
I'année
Uniquement en famille A Fexclusion de fouwtfe autre
modalite a accueil, y compris scolaire)
Milisu ordinaire (ex. école ordinaire, créche)
uniguement

CAMSP

CMPP

EEAFP

IEM

IES

IME (dont UEMA ou UEEA le cas échéant)

ITER/DITEP

SESSAD (dont UEMA ou UEEA le cas échéant)

Pdle de compétences et de prestations externalisées i
(FCPE)

Autres ESMS

Equipe relais handicap rare (ERHR)

Services de psychiatrie infantojuveénile

Professionnels paraméédicawus lib&raux

Autres ]

Pas d'information sur Maccompagnement antérieur

V.5) Commentaires

Ces commentaires ne seront pas exploités statistiguement. lls ont vocation a nouwrrir votre dialogues
de gestion, en contextualisant les données gue vous avez renseignées.

D'apreés les nowvellss admissions, V'ensemble de sss 8 enfants sont dges entre 6 ef 10 ans.
& enfants sont amives en septembre 20217 swite a la non-reconduction du dispositif passsrelle.

Las deuwx autres nouvellss admissions sont des enfants gui powr wun, a efé scalarises en ULIS Primaire et
Fautre Stait en situation de déscolarisafion et suwi par e PCEPE.

Swr les 8 nouwvelles admissions, 5 enfants pressentent un diagnostic TSA avec O ef 3 enfards préesenternt
une déficience intellectucile.

Ces donndées nows démontrent Faugmentfation de demandes ef de besoin en accusll d'enfants TSA avec
wn retard de développement impartant quwi les empéchent de powvoir bensficier du miliew classique.

Délai d'admission pour les entrants (hors sccompagnement temporaive)

Pour chacuns des personnes entréss au cours de lannés 2021, veuillez renseigner la date de
notification délivrée par la CDAPH, ainsi que la date d'admission dans Métabliseement.

Pour ce faire, cliquez sur les icones représentant un calendrier pour ouvrir la fenétre qui vous pemmetira
de =&lectionner la date.

Ces donnéss serviront & calculer les délais moyens avant admission.

Si la personne dispose d'une autre notification antérieure pour laquelle elle n'avait pas eu de
reponse, prenez en compte la date la plus ancienne.

Précisez la déficience (ou troubl

Date de notification Date d’admission principale de I'enfant
23/05/2019 F] 28082021 [E1 (Troubles du specire de l'autisme (TSA
31/052018 '%I 26/08/2021 r%l Déficience intellectusile
25/04/2019 '%I 26/08/2021 l%l Déficience intellectusils N
28/08/2017 'E.;l 26/08/2021 lE‘EI (Troubles du spectre de I'autisme (TSA
2TAIO/2016 [F]  osoiz021 [51 (Troubles du specire de l'autisme (TS
25/01/2018 r%l 26082021 r%l :Troubles du spectre de I'autisme (TS&
26/07/2018 B 1eot2021 [E1  [(Troubles du spectre de l'autisme (TSA
304032017 'ggl 26/08/2021 |§g| Déficience intellectuslle

\cRea arg 1

i g Arsea

PAGE 15



VI. JEUNES SORTIS PENDANT LANNEE

V1. 1) Durée moyenne de séjour

Cefte partie concerme les jeunes ayant quitté définitivement l'établissement entre le 01/01/2021 et
31M12/2021 inclus, hors accompagnement temporaire, consultation ponctuglle et interruption ou

soriie temporazire.

Nombre
Nombre de sorties définitives dans I'année (y compris &
les accueils temporaires)
Mombre de sorties définitives dans l'année hors &
accueils temporaires
Dant sorties avec notification 4
Dant sorties sans nolification 2
VI. 2) Age a la sortie
Nombre Nombre
. . a . . 0
Moins d'1 an & a 10 ans (inclus)
1a=2ans o 11 a 13 ans (inclus) 2
2a<3ans g 14 4 15 ans {inclus) | 4
3a<4ans o 16 & 17 ans (inclus) 0
4a=5ans g 18 4 19 ans (inclus) | ¢
Sa=6ans g 20 4 24 ans (inclus) | ¢
25 3 29 ans (inclus) | 7

VI. 3) Parcours aprés la sortie

Répartition des jeunes accompagnés, sortis définitivement dans I'année, selon leur activité «

accueil en journée aprés la sortie

Pas de double compte : le total ne doit pas étre supérieur au nombre de jeunes

sortis définitivement pendant I'année

Nombre

Education générale ou professionnelle

avec SESSAD

Enseignemsnt géneral ou professionnel ou apprentissage

sans SESSAD

Enseignemsnt généeral ou professionnel ou apprentissage

IME

Etablissement pour enfants polyhandicapés

ITEF/DITEP

IEM

IES

En &tablissement pour enfants handicapés a I'éfranger

Activité 3 caractére professionnel en ESAT

Activité professionnelle

Emploi en milieu ordinaire

Emploi en entreprise adaptée

En formation ou en stage

Demandeur d'emploi en milieu ordinaire

GRAND EST @) Agence Régionale
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Nombre

Répartition des jeunes accompagnés, sortis définitivement dans I'année, selon leur activité «
accueil en journée aprés la sortie (Indicateur ES2018)

Autre activité ou accueil

Hospitalisation en psychiatrie

Autre hospitalisation

Accueil en foyer de vie, foyer accupationnel ou accueil
de jour

Accueil en MAS ou FAM

Accuell en etablissement a I'etranger

Autre
A domicile, 2ans activite, sans prise en charge médico-
sociale

Autre

Activité inconnue

Sans objet : décés

Insertion professionnelle des jeunes sortis pendant I'année

Nombre

Contrats non aidés

Nombre de jeunes en CDI

Nombre de jeunes en CDD - 12 mois

Nombre de jeunes en CDD + 12 mois

Interim

Autres

Contrats aides

Contrat de professionnalization / Apprentissage

Contrat Unique d'lnsertion (CUI)

Enfreprize adaptee

Formation adulte pre- et qualifiante

Autres

R
N A

) Arsea

PAGE 17



V1. 3) Parcours aprés la sortie (suite)

Reépartition des jeunes accompagneés, sortis définitivement dans I'année, selon leur
L nél s | i,
Pas de double compte : le total ne doit pas étre supérieur au
nombre de jeunes sortis définitivement pendant I'année

Nombre

Logement personne|

Habitat inclusif (au sens de la loi ELAN)

Hébergé chez parents, proches &

Logement collectif (appartement collectif, foyer “éclaté’, )

Famille d'accueil

Foyer d'hébergement

Foyer occupationnel ou foyer de vie

MAS ou FAM

Etablissement de santé

Etablissement social (MECS, maison relais,...)

Intermat complet ou de semaine en &tablissement
d'education spéciale

Centre de rééducation professionnelle (CRP)

Autre

Inconnu

Sans ohjet : décés

VI. 4) Suivi des sortants

MNombre

MNombre de jeunes sortis dans les trois demieres années ayant bénéficie d'un
acte de suivi durant I'année 2021

Mombre de jeunes sortis dans les trois derniéres années 34

V1. 5) Orientations prévues, mais non réalisées

Jeunes présents dans la structure au 31/12, faute d'avoir pu mettre en place les orientation
(sur la base d'une notification de la MOFPH). En cas de double notification, retenir le 1er choix
ou celui le plus adapté aux besoins de la personne.

Dont amendement

Nombre Creton
SEEES (ex IMP)
SIPFP (ex IMPro) 26
ITEP
IEM

Autre SESSAD

Foyer de vis

MAS

FaM

S83

ESAT/EA

SAVS

SAMSAH

Auires ESMS

Structures/services hospitaliers

Autre

@ Agence Régionale de Santé
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Duree d'accompagnement des personnes sorties definitivement
(Hors accpt temporaire)
Pour chacune des personnes sorties définifivement au cours de l'année 2021, veuillez renseigner
la date a laguelle elle a été admise, ainsi que la date de sa sortie.

Pour ce faire, cliquez sur les icdnes représentant un calendrier pour ouvrir la fenétre qui vous
permettra de selectionner la date.

Date d’admission Date de sortie
26/08/2013 i3 151042021 =
18/03/2019 = 12/01/2021 =
27/06/2016 =] 22/09/2021 =
04/10/2012 = 11/06/2021 =
10/03/2014 ] 05/10/2021 =
05/01/2015 & 15/10/2021 =]

VL.6) Commentaires

Ces commentaires ne seront pas exploités statistiguement. s ont vocation a nowrrir votre dialogue
de gestion, en contextualisant les données que vous avez renseignées,

£n 2021, 6 enfants ont quitts MIME. 4 jeunes ont pu étre orisntes en IMPRO.

LUin enfant sortant sans notification a quitte les effectifs pour des raisons de démenagement ef de
changement de déparfement.

Le s=cond enfant est sorti des effectifs pour des choix personnels. La pandamie &t le risque de
confamination ont &té la motivation powr [ famille de cesser Feaccompagnement.

La majonité des enfants sont des jeunes gés de plus de 12 ans.

Concemnant les sotants pour les trois demigres années. 34 enfants ont quitté NIVE. T d'entre ewx ont
necessite d'un suivi ou d'un accompagnement apres lewrs sorfies.

En 2021, 26 enfants ont une notification SIPFP et sont toujours sur liste o' aflenis en v d'une offentation.
Lin important engorgement de ces types d'établissements sur notre fermitoire est présent et entrainent par
conséquant Faugmentation de notre liste d’attente en interme.

La mayenne de séjour des enfants sorfants en 2027 est de 6 ans et 137 jours.
La durée de s&jour est conséquente pour les enfants omentés en IME. Il est 8 noter gue pour ces

enfants, FIME est souvent la seule solufion d'accompagnement &f se poursuit généralement par un
cursus institutionnel spécializé pour les adolescents et les adultes.

=
X
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VII. PREVENTION ET PROMOTION DE LA SANTE

VIl. 1) Surpoids et obésité

Nombire

Mombre de jeunes ayant fait l'objet d'une évaluation de leur
IMC (visite d'admission et/ou suivi régulier) au cours de
l'année

79

Est-ce que la thématique de prévention du surpoids et de I'obésité =t de |a pratigue
d'une actvite sportive a £t€ abordgss au cours de I'année lors

—des CVS (Conseil de la vie sociale) - MOM "']
— du PPA/PPS avec les parents [ ou  ~
— de réunions destinéss aux jeunes : MNOM v]

La question de la nukrition et des troubles alimentaires éventusls a-t-clle Eté traitée
au cours de l'annés ?

Choisissez voire réponse : [ ©Oui, de maniére curative |

Préciser le nombre denfants 3
CONCermeas :

Préciser les professionnels qui ont été associés
(choix multiple) :

| IDE

| CESF

7] Médecin

] Cuisinier

| Educateur

] Digtéticien

] Orthophoniste

| Prestataire extérisur

VIl. Education a la santé et accés aux soins

Nombre

Mombre de jeunss & jour de leurs vaccinations obligatoires, parmi

. 79
|'ensemble des jeunes presents au 3112

Mombre de jeunes ayant hénéficié d'un dépistage bucco-dentaire etiou
d'un suivi par un chirurgien-dentiste, parm l'ensemble des parmi 57
l'ensemble des jeunes présents au 31/12

Mombre de jeunes ayant bensficié d'un suivi gynécologique, parmi
l'ensemble des parmi l'ensemble des jeunses présents au 21/12

Mombre de jeunes ayant bénéficié d'un suivi par un ophtalmologue etiou

un orthoptiste, parmi l'ensemble des parmi l'ensemble des jeunes présents | 37
au 3112

Mombre de jeunes ayant béngficié d'un suivi par un audioprothésiste,
parmi l'ensemble des parmi l'ensemble des jeunes présents au 3112

Schea arg 17
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VII. Prévention des conduites a risques

Mombre de jeunes présents au 31/12, concemes par des actions de prévention
organis2es dans I'établissement au cours de I'annés

Thématique Mombre de jeunes

Conduites addictives : alcool, drogues, tabac 0
Conduites addictives : écrans (jeux vidéos, etc...) a
Utilisation des réseaux sociaux a
Santé bucco-dentaire 0
Cbésité / équilibre alimentaire 0
Vie affective et sexuelle (VAS) a
Bien-&tre physigque et/ou psychigue (dont médiation |
animale, snoszelen...)

Merci de différencier l2 " 0 " et la non-réponse. Si aucun jeuns n'est conceme,
indiquez 0. Si vous ne pouvez pas répondrs & une proposition, laisser la case vide
Iz cas échéant.

VIl. Commentaires

Ces commentaires ne seront pas exploités statistiguement. lls ont vocation & nourrir votre dialogue
de gestion, en contextualizant les données que vous avez renseignées.

L'ensembie dez enfants sont réguliérement suivis au niveau médical et notamment de leur IMC.
LIDE et 'éguipe éducative organisent une fois par mois une pesee pour lensemble des enfants.

Une éducation aux soins et une désensibilisation des outils médicaux sont réguliérement proposées en
fonction des besains et du projet de Fenfant.

En 2021, Fensemble des enfants étaient & jour dans leurs vaccinations obligatoires.

Pratiguement la moitié des enfants ont ey un bescin en suivi en ophtaimologie etfou en arthoptie.
57 enfants, ont bénéficieé d'un dépistage bucco-dentaire courant de Fannés 2021,

Aucun enfant n'a bénéficié d'une action de prévention concernant les comportements & Nsque. Jusgu'a
présent, \a population actuelle (jeune) n'avait pas de besoin repéré pour ces sujsts.

Cependant, pour 'année 2022, Fégquipe a formé un groupe de parcle pour les jeunes de plus de 14 ans,
concemant Futilization des réseaux sociaux ef dinfemet plus largement.

Vill. Commentaires

Ces commentaires ne seront pas exploités statistiguement. lls ont vocation a nourrir votre dialogue
de gestion, en contextualizant les données que vous avez renseignées.

En 2021, la majonité des enfants vivaient 8 Mulhouse méme. & savoir 52 d'entre eux.
Les 28 autres jeunes vivent dans Fagglomeéeration de Mulhouse et 8 Fentrée du Sundgau.
Un ramassage par un prestataire de taxi circwle par zone géographigue matin et soir.

Certains parents asposent directement les enfants au sein de FIME. Cela permet d'avoir un contact
réguiier et des échanges avec la famille et les professionnels.

Drautres enfants sont en capacite o utiliser les fransports en commun pow se rendre de fagon autorome
aw sein de VIWE.

L'gtablissement a développe un projet educatif awtour de cette question afin d’augmenter le nombre de
Jjeunes pouvant utiliser par eux-meémes les transports en commun. Cette démarche a pour vocation de
permetire aux jeunes d'étre responsables et de développer lewr auto-détermination. Un travail en
collaboration avec la famille est prépare en amont.
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VIil. DEMARCHE QUALITE ET PARTICIPATION DES PERSONNES

1X.1) Implication des familles

Données a renseigner par rapport a la file active
Nombre

Nombre de familles (ou de représentants lgaux) présentes (au
mains un des deux parents) a I'élaboration du PPA

Nombre

Nombre de familles ayant participé au PPA par un autre moyen
(Eléphone, visio, référent ASE le cas échéant._.)

Nombre

Nombre d'enfants (parmi les 3 ans et plus) pour lesguels au moins une
reunion avec I'Equipe de Suivi de la Scolarisation (ESS) s'est 5
tenue durant 'annés

1X.2) Instances pour la participation des usagers

Disposez-vous d'un Conseil de la Vie Sociale (CWS) 7 @ Oui Mor

Rencontrez-vous des difficultés pour constituer et/ou réunir le CVS ?

Aucune @ Ponctuellement Réguliérement Systématiquemen

Avez-vous mis en place d'autres outils ou démarches favorisant
|z participation des jeunes 7 @ O Mon

Precisez :

/| Groupe de parole [ groupe athéme | | Enguéte de satisfaction | | Autre

Avez-vous mis en place d'autres outils ou démarches favorisant
la participation des familles ? @ Oui Mon

Precisez
| Groupe de parole [ groupe a théme | Enguéte de satisfaction
/| Café / réunion de parent /| Rencontre parents/professionnels | Autre

1%.3) Date des demiéres évaluations interme/externe

Date de la demiére évaluation interme 7 16072019

Date de la demiére évaluation axterne 7 14022014

Nckea m;,g I
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1X.4) Commentaires

Ces commentaires ne seront pas expleités statistiquement. lls ont vocation & nourrir votre dialogue
de gestion, en contextualisant les données que vous avez renseignées,

Selon I'article L312-8 du CASF, «les établissements et services (...) procédent & I'évaluation de leurs
activités et de la qualité des prestations qu'ils délivrent, au regard notamment de procédures, de
références, et de recommandations de bonnes pratiques professionnelles, validées (...)».

En 2021 ['établissement n'est pas en meswre d'apporter les données exactes sur la présence des familles
lors de Felaboration du PPA.

Toutefois, nous notons leffectivité de 103 rendez-vous famille pour divers objets (ROV avec 'assistante
sociale, point de situation avec Fégquipe éducative, ef rencontre pour I'élaboration du PRA).

Il est important de souligner que établissement concours réguliérement a des difficultés pour rencontrer et
faire venir les familles au ssin de FIME. De nombreux rendez-vous sonf annulés au dermier moment ou
non honorés sans prevenir.

Un travail autour de la question de \a parentalité ef de investissement de la famille au sein de IME est en
cours de réflexion.

Le CVS a lui aussi souffert de la pandémie courant de année 2021. La présence des familles dans les
locaux de FIME n'était pas recommandée.

Cependant, il est & noter qu'un café des parents s'sst créé en fin d’année 2021. Une rencontre une fois
Dar timastre st organisée pour permettre aux familles de se rencontrer, d'échanger, de partager (eurs
expériences ef leurs expertises. De bons plans peuvent se parfager. (Retour diexpérience sur une sortie,
echanges de contact ..)

Des interventions sur des themes specifigues en présence de professionnels spécialisés de type
psychologue sur le sujet comme la VAS, les réseawx sociaux, Falimentation, le sommeil est envisage pour
les années suivantes.

La demiére évaluation interne au sein de ['IME a su lisu en 2019 et son évaluation extemne en 2014,

Depuis fa loi du 24 juillst 2019, les évaluations des ESMS ont été reformées. Les évaluations internes
mexisteront plus, seules des évaluations exfernes seront préviues désormais tous les 5 ans ou 3 fois sur
les 13 ans d'autorisation de fonclionnement.

C'est pourgual notre établissement réalisera sa prochaine evaluation exteme pour 2024,

En 2021, FIME a éa‘éfun service « pilote » au sein de 'Association pour expérimenter la mise en place du
logiciel MS QUALITE afin de garantir et faciliter la gestion de Famélioration continue de la qualite.
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IX. PROJET ET PERSPECTIVES

Ces commentaires ne seront pas exploités statistiguement. lls ont vocation & nourrir votre dialogue
de gestion, en contextualisant les données que vous aver renseignees.

Veuillez indiquer les projets et perspectives gui aboutiront & une modification du projet
d’établissement (pour exemple, augmentation du nombre de places, modification du type
d'accueil, changement dans l'organigramme de 'établissement...) @

Four Fannée 2022, I'établissement a plusieurs projets en cours.

Four faire face & la non-reconduction de la classe passerelle, Fétablissement a souhaité poursuivire s5a
démarche autour de linclusion scolaire ef sociale. Pour la rentrée 2022, ''ME a créé un projef de classe
extarnalisés. Cefte classe extarnalisés s'est construite en étroite collaboration avec 'éducation nationale et
I'école de secteur proche de I'IWE.

8 enfants pourront benéficier de ce nouveaw projet encadreé par un enssignant et un professionne! educatir,

Veuillez indiguer les nouvelles activités, nouveaux services rendus aux personnes acCompagnses |

Un projet de réhabilitation du guartier des coteaux est en cours. La Maine de Muhouse a demandé au
senvice du SESSAD et une partie d'un groupe d'enfant de FIME [deux groupes de vie) de lbérer le hétimen
actusliement utilizé.

Un déménagement est prévu pour septembre 2022 dans Vancien conservatoire de musique de Mulhouse.

Ce démeénagement va enfrainer dimportant changement dans nos prafiques (rallongement des trajets,
intégration au cosur du cenfre-ville, nouvelle dépense budgétairs.. ).

Ce démeénagement est cependant une opportunité pour permettre aux jeunes adolescents et adultes d'éfre
plus proche du centre-ville ef ainsi développer Fouveriure vers le monde extérieur, développer de nouveaws
partenaires, fravailler la vie cifoyenne etiou professionnelle.

L'IME est en cours de rédaction de son nouveau projet d'etablisserment courant de Fannée 2022, Ce projet
pour grand axe le virage inclusif dans les domaines du scolaire, sociale, de la culture et de loisir. Au vu del
transformation de Foffre et du prochain dispositit DAME, Fégquipe est en pleine réflexion sur les nouvelles
modalités, les évolutions de nos pratigues professionnelles, la conduite de changement.

Un projet de classe externalisée au sein d'un collége et d'un lycée sont des projets que Fétablissement
souhaltent mettre en ceuvre.

L'établissement désire répondre aux prochains appels & projet pour owvrir une LEMA et une UEEA.
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